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სრული საპროექტო განაცხადი

1. პროექტის სახელწოდება:

2. პროექტის მიზანი (ერთი წინადადებით):

3. პროექტის ამოცანები (3-4 ამოცანა):
4. პროექტის ხანგრძლივობა (თვეები):

5. მოთხოვნილი თანხა (ლარებში):

6. პროექტის აღწერა

გთხოვთ, მოგვაწოდოთ პროექტის ერთაბზაციანი აღწერა, რომელიც უნდა იწყებოდეს შემდეგი ფრაზით: „პროექტი მიზნად ისახავს, ხელი შეუწყოს...“. აღწერა უნდა მოიცავდეს პროექტის საერთო მიზანს, ამოცანებსა და აქტივობებს, პარტნიორებს, პროექტის ვადებსა და ადგილმდებარეობას (რეგიონი, მუნიციპალიტეტი, ქალაქი, სოფელი). გთხოვთ, გაითვალისწინოთ, რომ აღნიშნული აღწერა შესაძლებელია გამოყენებულ იქნას ფონდის მიერ სხვადასხვა სახის პუბლიკაციებში. 
7.    ინფორმაცია თქვენი ორგანიზაციის შესახებ
· ორგანიზაციის სახელწოდება (რეგისტრაციის მოწმობის მიხედვით):
· ქართულად
· ინგლისურად
· მისამართი საფოსტო ინდექსით, ტელეფონის ნომერი, ფაქსი, და ელ.ფოსტა:
· იურიდიული სტატუსი:
· დამფუძნებლების სია:
· საბანკო რეკვიზიტები:
· ორგანიზაციის დაარსების თარიღი:
· პროექტის დირექტორის სახელი, გვარი, თანამდებობა ორგანიზაციაში, მისამართი, ტელეფონის ნომერი და ელ.ფოსტის მისამართი:
· ორგანიზაციის  დირექტორის  სახელი, გვარი, მისამართი, ტელეფონის ნომერი და ელ.ფოსტის მისამართი  (თუ განსხვავდება პროექტის დირექტორისგან):
· განაცხადის ფორმას თან დაურთეთ პროექტის დირექტორის და პროექტის სხვა თანამშრომლების (მათ შორის ტრენერების) რეზიუმეები:
· თქვენი ორგანიზაციის ისტორიისა და ძირითადი საქმიანობის მოკლე აღწერა. აგრეთვე, ერთი აბზაცით აღწერეთ თქვენი ორგანიზაციის გეგმები მომავალი 2 წლის განმავლობაში: 

8.     პროექტის დასაბუთება
· აღწერეთ პრობლემები, რომლის გადაჭრასაც ემსახურება თქვენი პროექტი და დაასაბუთეთ პროექტის საჭიროება.
· მიუთითეთ იმ ადამიანთა ჯგუფები ან ორგანიზაციები, რომლებიც კონკრეტულ სარგებელს მიიღებენ თქვენი პროექტის განხორციელების შემთხვევაში, და მოკლედ აღწერეთ ისინი გენდერულ ჭრილში. 
· აღწერეთ დაინტერესებული მხარეები, რომლებიც დაგეხმარნენ ამ პრობლების ინდენტიფიკაციაში,  მათი საქმიანობის სპეციფიკიდან  და გენდერულ საკითხებზე მუშაობის გამოცდილებიდან გამომდინარე.
9.      პროექტით გათვალისწინებული საქმიანობა და მოსალოდნელი შედეგები

· აღწერეთ ის კონკრეტული მექანიზმები, რომელთა მეშვეობითაც გეგმავთ პროექტის განხორციელებას.
· აღწერეთ პროექტის მოსალოდნელი კონკრეტული შედეგები. დაასაბუთეთ, რომ პროექტის განხორციელება არ იქონიებს უარყოფით გავლენას ქალთა და მამაკაცთა ჯგუფებზე. მიუთითეთ, რა დადებით გავლენას იქონიებს პროექტი ბენეფიციარების ამ ჯგუფებზე. განიხილეთ ყველა მოსალოდნელი შედეგი გენდერულ ჭრილში.
10.      რისკების ანალიზი
მოკლედ აღწერეთ პროექტის განხორციელებასთან დაკავშირებული შიდა და გარე რისკის ფაქტორები და როგორ შეძლებთ მათ შემცირებას. დაახარისხეთ რისკების ალბათობა კატეგორიების მიხედვით (მცირე, საშუალო, დიდი). საჭიროებისამებრ, ჩაამატეთ დამატებითი მწკრივები.
	რისკები

	ალბათობა

	შემსუბუქების სტრატეგია

	შიდა
	
	
	

	გარე
	
	
	


11.       პროექტის განხორციელების გრაფიკი
 წარმოადგინეთ პროექტის აქტივობების განხორცილების გრაფიკი თვეების მიხედვით.
12.      პროექტის ლოგიკური მოდელი 
წარმოადგინეთ პროექტის მოდელი, რომელშიც მიზნები, საქმიანობა და შედეგები ლოგიკურად იქნება ერთმანეთთან დაკავშირებული.  ლოგიკური მოდელის კითხვარი ჩამოტვირთეთ შემდეგი მისამართიდან: http://www.epfound.ge/georgian/grantis-madziebeltatvis/application-forms.html.
13.      პროექტის მდგრადობის სტრატეგია
· როგორ წარმოგიდგენიათ პროექტის განვითარება საგრანტო პერიოდის დასრულების შემდეგ? როგორ შეიძლება შენარჩუნდეს და გაფართოვდეს პროექტის მიერ მიღწეული დადებითი შედეგები მისი დასრულების შემდეგ?
· როგორ შეძლებს განმცხადებელი ორგანიზაცია, მოიზიდოს დამატებითი თანხები პროექტის მსვლელობის და/ან მისი დასრულების შემდეგ, რათა გაგრძელდეს პროექტის დაფინანსება საგრანტო პერიოდის ამოწურვის შემდეგ. 
14.      პარტნიორები/კვლევა/მონაწილეების შერჩევა
· მიუთითეთ ორგანიზაციები, რომლებიც მსგავს პროექტებს ახორციელებენ საქართველოში. რა დამატებით ღინისძიებებს ითვალისწინებს თქვენი პროექტი, რომლებიც აღნიშნული პრობლემის გადაჭრას შეუწყობს ხელს? ასევე, მიუთითეთ თქვენი პროექტის პარტნიორები/ქსელები, ასეთების არსებობის შემთხვევაში. საერთაშორისო/საზღვრისპირა პროექტების შემთხვევაში, მიუთითეთ უცხოური პარტნიორი ორგანიზაციები. თუ განაცხადი ნაწილობრივ მოიცავს კვლევას, ჩამოთვალეთ კვლევების ტიპები, რომელიც თქვენს ორგანიზაციას ჩაუტარებია. რამდენად ხშირად ხდება თქვენი კვლევების ციტირება? 
· გთხოვთ მიუთითოთ, როგორ მოხდება პროექტის მონაწილეების შერჩევა. როგორ უზრუნველყოფთ, რომ მონაწილეების შერჩევის დროს გათვალისწინებული იყოს გენდერული ასპექტები?
15.        ბიუჯეტი
· ევრაზიის თანამშრომლობის ფონდისაგან მოთხოვნილი თანხის ოდენობა (მიუთითეთ ლარებში). 
· წარმოადგინეთ მოთხოვნილი ბიუჯეტი მოცემული ნიმუშის მიხედვით (დანართი #1).  
· გთხოვთ, მოგვაწოდოთ ბიუჯეტის აღწერა, სადაც დეტალურად იქნება განმარტებული ბიუჯეტის თითოეული მუხლი. გთხოვთ მიუთითოთ შემოსავლის ყველა წყარო (იხილეთ ბიუჯეტის ნიმუში). 
16.           რეკომენდაციები
· გთხოვთ, მიუთითოთ ორი ადამიანის ან ორგანიზაციის სახელი და საკონტაქტო ინფორმაცია, რომელთანაც თანამშრომლობდით ბოლო ორი წლის მანძილზე.
· განაცხადის ფორმის შემადგენელი ნაწილია გრანტის მენეჯმენტის კითხვარი, რომელიც უნდა შეივსოს და წარდგენილ იქნას ფონდში განცხადის ფორმასთან ერთად. გრანტის მენეჯმენტის კითხვარი ჩამოტვირთეთ შემდეგი მისამართიდან: http://www.epfound.ge/georgian/grantis-madziebeltatvis/application-forms.html. 
პროექტის წარდგენის თარიღი:
პროექტის ხელმძღვანელის ხელმოწერა:
ორგანიზაციის ხელმძღვანელის ხელმოწერა (თუკი ის არ არის პროექტის ხელმძღვანელი): 
ორგანიზაციის ბეჭედი: 
შენიშვნა: ევრაზიის თანამშრომლობის ფონდი უზრუნველყოფს გრანტების გაცემის პროცესის გამჭირვალობას. თითოეული პროექტის განხილვა ხდება დეტალური მრავალსაფეხურიანი პროცედურის ფარგლებში.  გადაწყვეტილებების მიღება არასოდეს  ხდება ერთპიროვნულად და აღნიშნულის ყველა საპირისპირო მტკიცება არ შეესაბამება სინამდვილეს. პროექტის განხილვის პროცესში არაეთიკურ ქმედებებთან დაკავშირებული ნებისმიერი ეჭვის გაჩენის შემთხვევაში, დაუკავშირდით ფონდის შიდა აუდიტორს შემდეგ მისამართზე: ethics@epfound.org
დანართი #1
ბიუჯეტის ნიმუში
	ბიუჯეტის მუხლი
	 ფონდისგან მოთხოვნილი თანხა (ლარი)
 
	ორგანიზაციის მიერ გაწული თანადაფინანსება (ლარი)

	სხვა წყაროების მიერ გაწეული თანადაფინანსება (ლარი)

	 
	 
	 
	 

	ა) აღჭურვილობა
	 
	 
	 

	     1. ნოუტბუქი NP-R60+15.4"WXGA_G Black/FY06 T7250  (ლარი x/ ერთეული* x ერთეული)
	 
	 
	 

	     2. კომპიუტერი cpu Intel Pentium 4600 3.0 AAB/2CD/800CAB 775-LGA 17"
	 
	 
	 

	     3. უწყვეტი კვების ბლოკი 
	 
	 
	 

	     4. პრინტერი HP LJ 2605 dn
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	ბ) ხელფასები/ჰონორარები 
	 
	 
	 

	   1. პროექტის დირექტორი (სახელი, გვარი) (x% სამუშაო დრო)  (ლარი x/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     2. პროექტის ბუღალტერი (სახელი, გვარი) (x% სამუშაო დრო)  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     3. პროექტის კოორდინატორი (სახელი, გვარი) (x% სამუშაო დრო)  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     4. ჟურნალისტები (სახელები, გვარები) (x% სამუშაო დრო) (ლარიx/ადამ./თვე*xადამ./თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     5. ოპერატორები (სახელები, გვარები) (x% სამუშაო დრო) (ლარიx/ადამ./თვე*xადამ./თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     6. ტექნიკური ასისტენტი (სახელი, გვარი)  (x% სამუშაო დრო)  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     7. ჰონორარი ექპერტისათვის (სახელი, გვარი)  (ლარიx/დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	     8. მძღოლი (სახელი, გვარი) (x% სამუშაო დრო)  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     9. თარჯიმანი (სახელი, გვარი) (ლარიx/გვერდი*xგვერდი)
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	გ) ადმინისტრაციული ხარჯები 
	 
	 
	 

	     1. ტელეფონი/ფაქსი (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     2. ინტერნეტი (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     3. მობილური ტელეფონი  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     4. საოფისე მასალა (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     5. კომუნალური გადასახადები (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     6. ოფისის ქირა (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     7. კომპაკტ დისკები და DVD დისკები (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     8. ვიდეო კასეტები (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	     9. გაზეთები  (ლარიx/თვე*xთვე)
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	დ) მასალების მომზადება 
	 
	 
	 

	     1. სარეკლამო ფურცლები (A4)   (ლარიx/ცალი*xცალი)
	 
	 
	 

	     2. ბროშურის გამოცემა (A3)   (ლარიx/ეკზ.*xეკზ.)
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	ე) სემინარები 
	 
	 
	 

	   - ტრეინინგი
	 
	 
	 

	     1. დარბაზის ქირაობა (ლარიx/დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	     2. ლანჩი პირველი დისკუსიისათვის (ლარიx/ადამ./დღე*xადამ./დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	     3. მასალები მონაწილეთათვის (ლარიx/ადამ.*xადამ.)
	 
	 
	 

	   - pრეზენტაცია
	 
	 
	 

	     1. დარბაზის ქირაობა (ლარიx/დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	     2. ფურშეტი (ლარიx/ადამ.*xადამ.)
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	ვ) მგზავრობის ხარჯები 
	 
	 
	 

	     1. მგზავრობის ხარჯები (ლარიx/ადამ./გზა*xადამ./გზა*xგზა) 
	 
	 
	 

	     2. საცხოვრებელი ხარჯები (ლარიx/ადამ./დღე*xადამ./დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	     3. დღიური ხარჯები (ლარიx/ადამ./დღე*xადამ./დღე*xდღე)
	 
	 
	 

	ჯამი
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	ჯამი ყველა პუნქტისთვის 
	 
	 
	 

	საბანკო მომსახურება 
	 
	 
	 

	მთლიანი ჯამი
	 
	 
	 

	პროექტის მთლიანი ღირებულება ლარებში 


	 
	 
	 


� განაცხადი უნდა მოიცავდეს სრულ ინფორმაციას პროექტის იდეის, განხორციელების მექანიზმების, პროექტის განმახორციელებლებისა და პროექტის სხვა დეტალების შესახებ. განაცხადი შეიძლება წარმოდგენილი იყოს ქართულ ან ინგლისურ ან რუსულ ენებზე. ევრაზიის თანამშრომლობის ფონდის მიერ დაფინანსებულ პროექტებში გათვალისწინებული უნდა იყოს გენდერული მიდგომა პროგრამის დეგეგმვის, განხორციელებისა და შეფასების პროცესში. იხილეთ ევრაზიის თანამშრომლობის ფონდის ე.წ გენდერული ანალიზის კითხვარი, რომელიც განთავსებულია ევრაზიის თანამშრომლობის ფონდის ვებ-გვერდზე  -  � HYPERLINK "http://www.epfound.ge/georgian/grantis-madziebeltatvis/application-forms.html" �http://www.epfound.ge/georgian/grantis-madziebeltatvis/application-forms.html�.. 








